PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE .PRI VIND SALARIZAREA SI ALTE DREPTURI ALE
PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN UNITATILE PUBLICE ALE
SECTORULUI SANITAR

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.
Capitolul I — Dispozitii generale

Art.1. — Dispozitiile prezentei legi se aplica personalului angajat in
unitdtile publice ale sectorului sanitar, in functii de executie sau de conducere,
pe baza de contract individual de munca, incheiat in conditiile legii, denumit in

continuare personal contractual.

Art.2. — (1) Pentru activitatea desfasuratd personalul contractual din
sectorul sanitar public primeste un salariu de bazd potrivit anexelor la prezenta
lege, precum si celelalte drepturi salariale prevazute prin dispozitiile legale in
vigoare.

(2) Stabilirea salarizdrii se face tindnd cont de rolul, rdspunderea si
complexitatea activitatii, precum gi de pregdtirea $i competenta profesionald a

angajatilor.



Capitolul II —Salarizarea si alte reglementari

Art.3. — Salariile de baza pentru fiecare functie de executie, pe grade sau
trepte profesionale, ocupate de personalul contractual din sectorul public sanitar
se stabilesc intre limita minima si limita maxima prevazute in anexele I - III,

care fac parte integranta din prezenta lege.

Art4. — (1) Pentru personalul contractual care ocupd o functie de
conducere, salariul de baza este cel corespunzator functiei de executie, gradului
profesional sau treptei profesionale, la care se adaugd o indemnizatie de
conducere, diferentiatd in raport cu complexitatea si raspunderea functiei de

conducere.

(2) Indemnizatia de conducere este stabilitd prin ordin al ministrului
sdnatatii, in procente din salariul de baza al functiei de executie si face parte din

salariul de baza.

(3) Indemnizatia de conducere se acorda si personalului care conduce sau
coordoneaza programe sau proiecte prevazute in obiectul de activitate al unitatii

publice respective, pe perioada de desfasurare a acestora.

Art.5. — (1) Personalul contractual din unitdtile publice din sectorul
sanitar are dreptul la sporuri de pana la 20 % din salariul de baza pentru
suprasolicitare psihicad sau pentru conditii deosebite corespunzatoare locului de
muncd unde 1si desfdsoard activitatea, stabilite prin ordin al ministrului

sanatatii.

(2) Personalul contractual care isi desfagoard activitatea in unitati publice

sanitare din mediul rural beneficiaza de un spor de pana la 80 % din salariul de



bazd. Nominalizarea localitdtilor in functie de gradul de izolare al localitatii,
conditiile concrete de viata si deficitul cronic de personal al institutiei respective

precum si cuantumul sporului se stabilesc prin ordin al ministrului sdnatatii.

Art.6. — Personalul contractual salarizat intre limitele corespunzétoare
functiei poate beneficia anual de o crestere salariald prin evaluarea
performantelor profesionale individuale realizate in anul precedent, cu

incadrarea in nivelul alocatiilor bugetare prevdzute pentru cheltuielile cu

salariile.

Art.7. — (1) Promovarea angajatilor se face prin transformarea postului

intr-un post corespunzator gradului sau treptei profesionale.

(2) Absolventii invataméantului superior de lungd sau de scurtd durata ,
care la data trecerii pe functia corespunzatoare studiilor absolvite erau incadrati
pe functii cu nivel de studii inferior, se incadreazd la gradul profesional
corespunzator studiilor absolvite , la care se adauga o crestere cu pana la 20 % a

salariului de baza avut.

Art.8. — Pentru stabilirea salariului de bazi, in termen de 15 zile de la
reluarea activitatii, persoanele angajate In unitatile publice din sectorul sanitar,
aflate in concediu platit pentru ingrijirea copiilor potrivit legii, celor care in
ultimile 12 luni au fost In concediu medical, concediu féra plata potrivit legii sau
au avut contractele individuale de munca suspendate sunt evaluate printr-un
examen de testare a cunostintelor profesionale, procedandu-se in acelasi mod ca
si In cazul persoanelor angajate prin concurs, pentru cei care promoveaza
examenul de testare. In cazul nepromovirii acestui examen persoanei respective
i se atribuie salariul avut anterior sau, dupa caz, salariul minim al functiei

actuale.



Art.9. — (1) Pentru rezultate deosebite obtinute in activitatea desfasurata,
ordonatorul de credite poate acorda in limita a 20 % din numarul total al
personalului contractual prevazut in statul de functii, la inceputul anului bugetar,
un salariu de merit lunar de pana la 15 % din salariul de bazi,care face parte din
acesta si care constituie baza de calcul pentru sporuri si alte drepturi care se
acordd in raport cu salariul de baza. Salariile de merit se vor acorda
personalului incadrat pe functii de executie in proportie de cel putin doua treimi
din numarul total stabilit in conditiile prezentului alineat. Ordonatorii principali
de credite care au in subordine unitéti bugetare cu un numar redus de posturi pot
aproba ca incadrarea In numarul maxim de beneficiari de salariu de merit si in
proportiile stabilite pentru functiile de executie sd se faca la nivelul unitatilor
respective luate impreund. Repartizarea numarului de beneficiari de salariu de
merit pe unitatile luate In calcul, in acest caz, se face de cétre ordonatorul

principal de credite.

(2) Personalul care beneficiaza de salariu de merit se stabileste o data pe
an,dupd aprobarea bugetelor anuale, pe baza rezultatelor obtinute in activitatea
desfasuratd in anul precedent, apreciatd conform criteriilor elaborate de
ordonatorul principal de credite, cu consultarea organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor,
acolo unde nu sunt astfel de organizatii sindicale. In cazul in care pe parcursul
anului intervin modificdri ale functiei detinute, care nu sunt imputabile
persoanei beneficiare de salariu de merit, inclusiv modificarea functiei prin
promovare, acordarea acestuia se mentine pana la expirarea perioadei pentru
care a fost stabilit. In cazul in care pe parcusul anului se intrerup raporturile de
munca ale unor beneficiari de salarii de merit, acestea se pot redistribui, de la

data de 1 a lunii urmaétoare, altor persoane pe perioada ramasa.



(3) Pentru personalul contractual nou-angajat, salariul de merit se poate

acorda dupa o perioada de cel putin 6 luni de la angajare.

(4) Personalul incadrat ca debutant nu poate beneficia de salariu de merit.

(5) Personalul salarizat cu indemnizatie lunard ca unicd formd de
remunerare a activititii nu se cuprinde In numdrul total de posturi in vederea

determindrii numarului de beneficiari ai salariului de merit.

Art.10. — (1) Ordonatorii de credite pot acorda premii lunare in limita a
10 % din cheltuielile cu salariile aferente personalului contractual, prevazut in
statul de functii, cu incadrare in fondurile aprobate prin buget. Premiile se pot
acorda 1n cursul anului salariatilor care au realizat sau au participat direct la
obtinerea unor rezultate in activitate, apreciate ca valoroase. Sumele

neconsumate pot fi utilizate in lunile urmétoare, in cadrul aceluiasi an bugetar.

(2) In cazurile in care se realizeazi economii prin reducerea cheltuielilor
cu salariile, ordonatorii principali de credite pot aproba acordarea de premii in
cursul anului, din economiile realizate, in limita a 5 % din cheltuielile cu
salariile aferente personalului contractual, prevazute in bugetul aprobat, pentru

personalul contractual din aparatul propriu si din unitdtile subordonate, fara a

depasi valoarea economiilor realizate.

Art.11. — Personalul contractual beneficiaza si de celelalte drepturi de
naturd salariald cum sunt: plata orelor suplimentare, sporuri pentru munca
prestatd in sdmbadta libera , duminica si sdrbatori legale , plata orelor lucrate in

timpul noptii, care se acorda potrivit dispozitiilor legale 1n vigoare.



Capitolul III — Dispozitii tranzitorii si finale

Art.12. — Drepturile de salarizare prevazute in prezenta lege sunt brute si
impozabile si sunt actualizate prin aplicarea indexarilor acordate in conformitate

cu prevederile legale.

Art.13. — Pentru acordarea sporului de vechime in munca, angajatorul va
lua in calcul integral si perioadele lucrate anterior in alte domenii de activitate

decat cele bugetare.

Art.14. — In termen de 30 de zile de la publicarea prezentei legi in
Monitorul Oficial al Romaniei , Partea I, Ministerul Sanatatii va emite norme

metodologice de aplicare.

Art.15. — Prevederile prezentei legi intrd in vigoare la data de 1 ianuarie

2005.

Art.16. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei legi se abrogd Anexa
nr.IV/ 1b din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.191/2002 , publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei , Partea I, nr.951/24.X11.2002, precum si orice

alte prevederi contrare.



1.Unitiiti sanitare si de asistentd medico-sociald, altele decét cele clinice

A. Salarii de bazi pentru personalul de specialitate medico-sanitar

ANEXA1

Nr. Functia Nivelul Salariul de baza — lei
crt. studiilor
minim maxim
1.  Medic primar S 11.292.500 23.005.000
-din anatomia patologic3 si medicina legala %) S 13.897.500 34.505.000
2.  Medic specialist S 9.667.500 16.475.000
-din anatomia patologica si medicina legala %) S 11.292.500 21.492.500
3. Medic S 7.357.500 14.440.000
-din anatomia patologica si medicina legala %) S 8.895.000 19.965.000
4. Medic stagiar S 7.000.000 -
-din anatomia patologlca si medicina legala %) S 8.317.500 -
5.  Farmacist primar " S 9.667.500 17.255.000
-din anatomia patologica si medicina legala % S 10.995.000 26.617.500
6.  Farmacist specialist S 8.395.000 14.440.000
-din anatomia patologica si medicina legala %) S 9.667.500 19.085.000
7.  Farmacist S 7.357.500 11.397.500
-din anatomia patologica si medicina legala % N 7.850.000 17.600.000
8. Farmacist stagiar S 7.000.000 -
-din anatomia patologica si medicina legald %) S 7.720.000 -




9.  Fiziokinetoterapeut,bioinginer medical;principal S 7.630.000 17.150.000
10. Fiziokinetoterapeut,bioinginer medical;special S 7.495.000 13.547.500
11. Fiziokinetoterapeut,bioinginer medical S 7.357.500 11.287.500
12. Fiziokinetoterapeut,bioinginer medical;debutant S 7.000.000 -
13. Dentist principal S.S.D 7.357.500 12.642.500
14. Dentist S.S.D 7.222.500 11.177.500
15. Dentist debutant S.S.D 6.625.000 -
16. Asistent medical prlnmpal ) S.S.D 7.357.500 12.830.000
-din anatomia patologica si medicina legald %) S.S.D 8.447.500 15.950.000
17. Asistent medical =~ ) S.S.D 7.222.500 11.475.000
-din anatomia patologica $l medicina legali %) S.S.D 7.767.500 13.465.000
18. Asistent medical debutant =) S.S.D 6.625.000 -
-din anatomia patologica $l medicina legala %) S.S.D. 7.357.500 -
19. Asistent medical principal - ") PL 7.222.500 12.642.500
-din anatomia patologlca si medicina legala %) PL 7.357.500 15.572.500
20. Asistent medical ) PL 7.085.000 11.287.500
-din anatomia patologica 51 medicina legald %) PL 7.222.500 13.087.500
21. Asistent medical debutant ) PL 6.500.000 -
-din anatomia patologica $1 medicina legali %) PL 7.085.000 -
22. Asistent medical pr1nc1pal " M 7.222.500 11.740.000
-din anatomia patologica si medicina legald % M 7.357.500 13.987.500
23.  Asistent medical ") M 7.085.000 9.935.000
-din anatomia patologica $1 medicina legala %) M 7.222.500 11.287.500
24. Asistent medical debutant *) M 6.500.000 -
-din anatomia patologica 51 medicina legali %) M 7.085.000 -
25. Tehnician dentar pr1n01pal " M 7.222.500 12.192.500
26. Tehnician dentar ) M 7.085.000 10.385.000
27. Tehnician dentar debutant ") M 6.500.000 -




28.

29.

30.

Sord medicali principala ****) M 7.222.500 10.832.500
-din anatomia patologlca si medicina legali %) M 7.357.500 13.547.500
Sori medicala =) M 7.085.000 9.032.500
-din anatomia patologlca $1 medicina legala %) M 7.222.500 9.935.000
Sora medicala debutantd ™) M 6.500.000 -
-din anatomia patologica si medicina legala %) M 7.085.000 -

) Se poate utiliza numai in unitati sanitare umane.

") Se aplica si functiilor de asistent farmacie, asistent social si educator-puerlcultor tehnician dentar si tehnician
sanitar din profilurile : utilaje medicale, optician, protezare ortopedica si protezare auditivi, care au studiide acest
nivel.
™) Se aplicd si functiilor de tehnician sanitar din profilurile: utilaje medicale,optician, protezare ortopedica si
protezare auditiva.

) Se aplicad si functiilor:oficiant medical, laborant cu liceul sanitar, operator registrator de urgenti, moasa,

masor,gipsar, autopsier, registrator medical, statistician medical, instructor C.F.M, instructor de educatie, instructor
de ergoterapie, asistent social, educator-puericultor.
") Se aplica urmitoarelor functii: asistent medical specialist; tehnician superior de imagisticd, radiologie,
radioterapie s1 radiodiagnostic; cosmetician medical specialist; asistent medical specializat, tehnician de laborator
clinic; tehnician de farmacie; asistent de fiziokinetoterapie; asistent medical de urgente medico-chirurgicale;
asistent medico-social; tehnician dentar specializat, asistent de profilaxie stomatologic3; asistent igienist pentru
cabinet stomatologic; asistent pentru stomatologie, care au studii de acest nivel.



B. Salarii de bazi pentru personalul de specialitate din compartimentele paraclinice medico-sanitare

Nr. Functia Nivelul Salariul de baza — lei
crt. studiilor
minim maxim
31. Biolog,biochimist,chimist ﬁ21c1an,pr1n01pal S 9.667.500 17.150.000
-din anatomia patologica si medicina legala %) S 10.955.000 26.617.500
32. Biolog,biochimist,chimist,fizician;specialist S 8.395.000 13.547.500
-din anatomia patologica si medicina legala %) S 9.667.500 19.085.000
33. Biolog,biochimist,chimist,fizician S 7.357.500 11.287.500
-din anatomia patologicd si medicina legald % S 7.850.000 13.547.500
34. Biolog,biochimist,chimist,fizician;debutant S 7.000.000 -
-din anatomia patologici si medicina legala °) S 7.720.000 -
35. Psiholog, logoped, sociolog, profesor C.F.M., S 7.495.000 13.317.500
kinetoterapeut , asistent social; principal
36. Psiholog, logoped, sociolog, profesor C.F.M,, S 7.357.500 12.192.500
kinetoterapeut , asistent social; principal
37. Psiholog, logoped, sociolog, profesor C.F.M., S 7.000.000 -
kinetoterapeut , asistent social; debutant
38. Profesor C.F.M., biolog,chimist; prmmpal ") S 7.357.500 12.642.500
39. Profesor C.F.M., biolog,chimist; ') S 7.222.500 11.177.500
40. Profesor C.F.M., biolog,chimist; debutant ) S 6.625.000 -




C. Salarii de baza pentru personalul auxiliar sanitar

Nr. Functia Nivelul Salariul de baza - lei
crt. studiilor
minim maxim

41. Infirmiera, agent D.D.D. G 6.950.000 7.222.500
42. Infirmiera, agent D.D.D.; debutant G 6.375.000 -
43. Brancardier, baies, ndmolar, spalitoreass, G 6.812.500 7.222.500

ingrijitoare

-din anatomia *patologlca si medicina legali %) G 6.950.000 9.482.500
44. Ambulantier ) 7.085.000 9.935.000
45. Sofer autosanitara I ***) 7.085.000 9.032.500
46. Sofer autosanitara Il ~ ) 6.950.000 8.127.500
47.  Sofer autosanitard IIl * ) 6.812.500 7.222.500

* o . .e . . . . . . ’ .
) Se aplicd si functiilor de educator-puericultor, asistent social si cosmetician, ocupate de persoane care au absolvit
cu diploma invatdméantul superior de scurtd duratd, cu durata studiilor de 2 — 3 ani invitimant de zis au de 3 — 4 ani

1nvatamant seral sau fara frecventa.

™) Se ocupd prin concurs de citre personalul care indeplineste conditiile de incadrare pentru functia de sofer
autosanitara I, posedd diploma de absolvirea cursului organizat potrivit Ordinului ministrului sinatatii nr.388/1992

si are 2 ani vechime in functia de sofer autosanitari I.

KKk

) Se aplica nivelurile I si II pentru salarizarea soferilor autosanitarelor din serviciile de ambulanta judetene si al

municipiului Bucuresti, iar nivelurile de salarizare II si ITI, soferilor autosanitarelor din alte unitati sanitare.



IL. Unitati clinice, institute si centre medicale 1

A. Salarii de bazi pentru personalul de specialitate medico-sanitar

Nr. Functia Nivelul Salariul de baza — lei
crt. studiilor _
minim maxim
1. Medic primar S 12.885.000 27.835.000
-din anatomia patologica si medicina legala % S 15.465.000 38.057.500
2. Medic specialist S 11.292.500 21.657.500
-din anatomia patologici si medicina legala %) S 12.885.000 26.170.000
3.  Medic rezident anul VI - VII S 16.120.000 -
4. Medic rezident anul IV - V S 15.067.500 -
-din anatomia patologica si medicina legala %) S 16.820.000 -
5. Medic rezident anul III S 13.315.000 -
-din anatomia patologica si medicina legala %) S 15.067.500 -
6. Medic rezident anul II S 11.565.000 -
-din anatomia patologica si medicina legala % S 13.315.000 -
7.  Medic rezident anul I S 9.810.000 -
-din anatomia patologlca si medicina legala %) S 11.565.000 -
8. Farmacist primar " S 9.667.500 22.555.000
-din anatomia patologica si medicina legald %) S 11.922.500 29.100.000
9.  Farmacist specialist S 8.060.000 18.045.000
-din anatomia patologica si medicina legald %) S 9.027.500 23.235.000




10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22,

Farmacist rezident anul II1
Farmacist rezident anul II
Farmacist rezident anul I

Fiziokinetoterapeut,bioinginer medical;principal

Fiziokinetoterapeut,bioinginer
medical;specialist
Asistent medical principal =)

-din anatomia patologlca si medicina legali %)
Asistent medical "~ )

-din anatomia patologici si medicina legala %)
Asistent medical principal )

-din anatomia patologici si medicina legala %)
Asistent medical )

-din anatomia patologici si medicina legali %)
Asistent medical principal )

-din anatomia patologicé si medicina legali %)
Asistent medical )

-din anatomia patologlca .31 medicina legala %)
Sora medicala principala )

-din anatomia patologici si medicina legala %)
Sord medicala =)

-din anatomia patologici si medicina legali )

SXXEXEXEKEK

11.565.000
10.515.000
9.462.500
7.630.000
7.357.500

7.357.500
8.612.500
7.222.500
7.495.000
7.222.500
8.585.000
7.085.000
7.357.500
7.222.500
7.992.500
7.085.000
7.222.500
7.222.500
7.495.000
7.085.000
7.222.500

22.555.000
18.045.000

16.885.000
20.687.500
15.077.500
16.620.000
16.695.000
20.307.500
14.892.500
16.245.000
14.440.000
18.045.000
13.087.500
14.440.000
13.087.500
16.695.000
11.287.500
13.087.500




B. Salarii de baza pentru personalul de specialitate din compartimentele paraclinice medico-sanitare

Nr. Functia Nivelul Salariul de bazi — lei
crt. studiilor
minim maxim
23. Biolog,biochimist,chimist,fizician;principal S 9.667.500 22.555.000
-din anatomia patologica si medicina legali %) S 11.922.500 29.100.000
24. Biolog,biochimist,chimist,fizician;specialist S 8.060.000 18.045.000
-din anatomia patologici si medicina legala %) S 9.027.500 23.235.000
25. Psiholog, logoped, sociolog, profesor C.F.M., S 7.495.000 21.657.500

kinetoterapeut , asistent social; principal
26.  Profesor C.F.M. principal S 7.357.500 16.695.000

"Se poate aplica si personalului de cercetare cu studii superioare din unitatile clinice, din institutele si centrele
medicale, care este confirmat in gradele profesionale de la cap.II lit. A nr.crt.1 —12 si lit.B nr.crt.23 — 25.

*)Salariul de bazi la limita maxima cuprinde si salariul de bazi mai mare, prevazut la pct.2 din Nota la anexa nr.2
la Hotéararea Guvernului nr.281/1993, pentru personalul din anatomia patologica si medicind legala, care lucreaza
in morgi, prosecturi §i histopatologie.

") Se poate utiliza numai in unitati sanitare umane.

") Se aplica si functiilor de asistent farmacie, asistent social §i educator-puericultor, tehnician dentar si tehnician
sanitar din profilurile : utilaje medicale, optician, protezare ortopedica si protezare auditiva, care au studii de acest
nivel.
™) Se aplica si functiilor de oficiant sanitar, laborant cu liceu sanitar.
™) Se aplica urmitoarelor functii: asistent medical specialist; tehnician superior de imagistica, radiologie,
radioterapie si radiodiagnostic; cosmetician medical specialist; asistent medical specializat, tehnician de laborator
clinic; tehnician de farmacie; asistent de fiziokinetoterapie; asistent medical de urgente medico-chirurgicale;
asistent medico-social; tehnician dentar specializat, asistent de profilaxie stomatologica; asistent igienist pentru
cabinet stomatologic; asistent pentru stomatologie, care au studii de acest nivel.



ANEXA 11

Functii de executie din sectorul sanitarpublic pentru compartimentele de contabilitate, financiar,
aprovizionare, investitii si informatica

L. Salarii de baza pentru activitatea de specialitate

Nr. Functia Nivelul Salariul de baza — lei
crt. studiilor
minim maxim

a) Functii de executie pe grade profesionale

1.  Consilier, expert, inspector de specialitate; S 7.767.500 15.327.500
gradul I, inginer, economist; specialist I A

2. Referent de specialitate, inspector de S 7.630.000 12.260.000
specialitate; gradul II, economist, referent,
inginer; gradul I

3. Referent de specialitate, inspector de S 7.495.000 11.400.000
specialitate; gradul III, economist, referent,
inginer; gradul II

4. Referent de specialitate, inspector de S 7.357.500 10.542.500
specialitate; gradul IV, economist, referent,
inginer; gradul I11

S.  Referent,inspector, inginer, economist; debutant S 7.000.000 -

6. Referent, subinginer, conductor arhitect, SSD 7.495.000 11.497.500

arhivist, tehnician-economist;]I




10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

Referent, subinginer, conductor arhitect, SSD 7.357.500
arhivist, tehnician-economist; I1
Referent, subinginer, conductor arhitect, SSD 7.222.500
arhivist, tehnician-economist;I11
Referent, subinginer, conductor arhitect, SSD 6.625.000

arhivist, tehnician-economist;debutant

b) Functii de executie pe grade profesionale din ~ serviciile de contecios

Consilier juridic gradul I A S 7.767.500
Consilier juridic gradul I S 7.630.000
Consilier juridic gradul II S 7.495.000
Consilier juridic gradul III S 7.357.500
Consilier juridic debutant S 7.000.000
¢) Functii de executie pe trepte profesionale

Tehnician, merceolog, contabil, referent; I A M 7.495.000
Tehnician, merceolog, contabil, referent; I M 7.357.500
Tehnician, merceolog, contabil, referent; II M 7.222.500
Tehnician, merceolog, contabil, referent; II1 M 7.085.000
Tehnician, merceolog, contabil, referent; M 6.500.000

debutant

10.562.500

9.490.000

15.327.500
12.260.000
11.400.000
10.542.500

9.487.500
8.810.000
7.960.000
7.290.000




IL. Salarii de bazi pentru functiile de specialitate

Nr. Functia Nivelul Salariul de baza — lei
crt. studiilor
minim maxim
a) Functii de executie pe grade profesionale
1.  Analist, programator, inginer de sistem; I A S 7.902.500 15.327.500
2. Analist, programator, inginer de sistem; I S 7.767.500 14.560.000
3.  Analist, programator, inginer de sistem; II S 7.630.000 13.032.500
4.  Analist, programator, inginer de sistem; III S 7.495.000 11.305.000
5.  Analist, programator, inginer de sistem; IV S 7.357.500 10.350.000
6. Analist, programator, inginer de sistem; S 7.000.000 -
debutant
7.  Informatician, conductor tehnic; I SSD 7.495.000 11.497.500
8. Informatician, conductor tehnic; II SSD 7.357.500 10.542.500
9. Informatician, conductor tehnic; II1 SSD 7.222.500 9.202.500
10. Informatician, conductor tehnic; debutant SSD 6.625.000 -
b) Functii de executie pe trepte profesionale
11. Analist ( programator)ajutor I A M 7.495.000 10.542.500
12. Analist ( programator)ajutor I M 7.357.500 9.772.500
13. Analist ( programator)ajutor II M 7.222.500 8.817.500




14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Analist ( programator)ajutor I1I
Analist ( programator) debutant
Operator, controlor date; I
Operator, controlor date; I1
Operator, controlor date; 111
Operator, controlor date; IV
Operator, controlor date; debutant

XXX

7.085.000
6.500.000
7.495.000
7.357.500
7.222.500
7.085.000
6.500.000

8.057.500

9.772.500
8.817.500
8.057.500
7.357.500




Alte functii comune din sectorul sanitar public

ANEXA III

Salarii de bazii pentru personalul din activitatea de secretariat-administrativ, gospodarire,
intretinere-reparatii si de deservire

Functii de executie pe trepte profesionale

Nr. Functia Nivelul Salariul de baza — lei
crt. studiilor
minim maxim
1.  Stenodactilograf I A M 7.357.500 10.050.000
2.  Stenodactilograf I M 7.222.500 8.515.000
3. Stenodactilograf II M 7.085.000 7.800.000
4. Stenodactilograf debutant M 6.500.000 -
5.  Secretar-dactilograf,dactilograf; I A M 7.222.500 9.435.000
6.  Secretar-dactilograf,dactilograf; I M;G 7.085.000 8.315.000
7.  Secretar-dactilograf,dactilograf; I M;G 6.950.000 7.587.500
8.  Secretar-dactilograf,dactilograf; debutant M;G 6.375.000 -
9. Secretar, secretar-dactilograf; 1 M;G 7.085.000 8.002.500
10. Secretar, secretar-dactilograf; II M;G 6.950.000 7.290.000
11. Secretar, secretar-dactilograf; debutant M;G 6.375.000 -
12. Administrator I M 7.222.500 10.152.500
13. Administrator II M 7.085.000 9.227.500
14. Administrator III M 6.950.000 8.315.000
15. Sef depozit I M 7.085.000 9.135.000
16. Sefdepozit 11 M 6.950.000 8.315.000




17. Casier, magaziner; I M 7.085.000 8.922.500
18. Casier, magaziner; II M;G 6.950.000 8.002.500
19. Casier, magaziner; debutant M;G 6.375.000 -

20. Functionar, arhivar; I M 7.222.500 8.725.000
21. Functionar, arhivar; II M 7.085.000 8.002.500
22. Functionar, arhivar; III M 6.950.000 7.290.000
23. Functionar, arhivar; debutant M 6.500.000 -

24. Sef formatie paza, pompieri 6.812.500 8.002.500
25. Portar, paznic, pompier, ingrijitor, guard, 6.950.000 7.222.500

bufetier, manipulant bunuri, curier ; I
26. Portar, paznic, pompier, ingrijitor, guard, 6.812.500 7.085.000
bufetier, manipulant bunuri, curier ; I

27. Maistrul 7.085.000 9.850.000
28. Maistrull 6.950.000 9.135.000
29. Soferl A 7.222.500 11.485.000
30. Soferl 7.085.000 10.050.000
31. SoferIl 6.950.000 9.640.000
32. Muncitor calificat I 7.630.000 9.640.000
33. Muncitor calificat 11 7.495.000 9.135.000
34. Muncitor calificat III 7.357.500 8.515.000
35. Muncitor calificat IV 7.222.500 8.002.500
36. Muncitor calificat V 7.085.000 7.387.500
37. Muncitor calificat VI 6.950.000 7.222.500
38. Muncitor necalificat 6.812.500 7.085.000

NOTA

fncadrarea soferilor se face tindnd seama si de autovehiculul pe care il deservesc, potrivit echivaldrii categoriilor de
calificare cu treptele profesionale, elaboratd de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale.



